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INTRODUCCION

Desde que somos pequefios escuchamos
qgue el Perd es mas grande que sus
problemas. Uno de esos problemas esta
centrado en la minima inversion en
programas educativos y en consecuencia la
falta de oportunidades en regiones
alejadas. El contexto de la migraciéon en los
ultimos 30 afos hacia las ciudades
capitales, principalmente Lima, nos ensefa
que las brechas sociales siguen existiendo y
eso explica en parte la problematica social
por la que estamos atravesando en estos
tiempos. Sin duda, un problema durisimo,
gue ya no podemos hacer de lado.

En frente de esta situacién, The Peruvian
Social Incubator (TPSI) aparece como una
propuesta concreta de respuesta. Cuando
decidimos apostar con Melanie por este
proyecto alld por el 2018, lo hicimos
pensando en dejar de lado la teoria y el
analisis para pasar a la accién. Bien dicen
gque nunca habra un momento perfecto
para emprender, y de esta manera,
nosotros tampoco esperamos encontrar el
momento perfecto, decidimos apostar por
fundar TPSI una incubadora enfocada en
los emprendimientos sociales de las
regiones mas alejadas del pais.

Durante estos 04 anos, hemos logrado
recorrer mas de la tercera parte del pais,
incubando mas de 35 emprendimientos de
todos los sectores, hemos aprendido
muchisimo sobre la realidad que vive cada
region y sobretodo hemos podido ser parte
activa del crecimiento y progreso de
nuestros emprendedores. No hay mayor
satisfaccibn que sentir que hemos
contribuido en que hoy, tengan mejores
capacidades y herramientas para seguir
apostando por desarrollar sus negocios y
porque no, estar listos para poder
concursar palmo a palmo con proyectos
locales o internacionales.

Social Incubator

Por eso, para este 2023 nos hemos
propuesto lograr articular un ecosistema
emprendedor donde podamos articular
esfuerzos del sector privado, del estado y
de organizaciones globales con interés en
la amazonia para que entre todos podamos
construir espacios de desarrollo y de
promocién del emprendimiento. Esta es
una apuesta que no podemos hacer solos.
El compromiso por fortalecer este
ecosisterna nos comprende a todos los
actores que formamos parte de este
contexto. La apuesta es ambiciosa, pero
creemos firmemente que éste es el camino
correcto.

Por eso, a partir de esta nueva vision,
cuando volvamos a escuchar que el Peru es
mas grande que sus problemas,
entenderemos que no se trata del Perd
como un concepto aislado sino de sus
emprendedores, de su gente, de aquellos
gue son capaces de sacar adelante un
proyecto adn sin  apoyo, audn sin
tecnificacion, adn sin inversidén local. Son
capaces porgue nacieron con una fortaleza
indudable. Imaginense de qué seriamos
capaces, si  pudiéramos darles las
condiciones necesarias para alcanzar
niveles de desarrollo a la vanguardia de la
region.

Llegaremos a ser, entonces, una potencial
mundial? La pelota esta en nuestra cancha.

Sergio

Casquero
Co-Founder &
Director General
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Este documento es un reporte integrado del
desempeno y principales logros de The Peruvian Social
Incubator (TPSI), en donde se reflejan los avances de la
organizacion bajo el marco de su estratégia de
desarrollo y generacion de valor social, ambiental y
economico programadas en el plan de trabajo. Por
tanto, se incluye eventos y datos consolidados de los
resultados de los dos programas de incubacion 2022
dirigido a emprendedores de las regiones, Cajamarca,
Ucayali, Madre de Dios, Lima, Ica, Ayacucho y Arequipa .
El periodo cubierto por este reporte es de enero a
diciembre del 2022.

El presente reporte es la principal herramienta de
comunicacion del desempeno anual de la empresa y
busca abrir un dialogo con nuestros grupos de interés.
En él queremos demostrar cOmo nuestras acciones de
control 'y gestiobn de retroalimentacion estan
completamente integradas dentro de la estratégia
general de la empresa para asegurar nuestro proposito
final: fortalecer el emprendimiento social en el Peru.
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TPSI decidid iniciar el programa
de incubacion 2022 de
emprendimiento social en las
ciudades de Cajamarca, Ucayali,
Madre de Dios, Lima, Ica,
Ayacucho y Arequipa.

Tenemos la conviccion que al
empoderar a los
emprendedores regionales
podremos crear mas puestos de
trabajo, oportunidades de
negocio, impulsar la innovacion,
educar sobre impacto
sostenible y, por tanto, crear un
circulo social local (y nacional)
que gire entorno al
emprendimiento sostenible
colaborativo en el Peru.

Por tanto, uno de nuestros
principales incentivos, es poder
fomentar el apoyo en las
regiones en que trabajamos. De
esta manera se puede
contribuir positivamente en la
problematica social que existe
en sus localidades.

Estamos

presente en 7
regiones del pais

Cajamarca

Ucayali

g

Ica Madre de Dios

Ayacucho

Arequipa

. km 200km
* ?_I_I
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PROGRAMAS DE

INCUBACION 2022

CONTEXTO

lineamientos

En el marco de los
estratégicos del proyecto, se diseha y
ejecuta un proceso de capacitacion
componentes

importantes de un emprendimiento

sobre los mas

social, a través de la revision del
Business Model Social Canvas con el
fin de disefar una presentacion Pitch
360° del producto o servicio que
ofrece el emprendedor/ra.

Este Pitch cubre las areas clave de un
plan de negocios de
resumida. En donde se aborda el
problema que
emprendimiento al

Mmanera

resuelve el
cliente, la
identificacion de su segmento de
mercado especifico, la propuesta de
valor hacia el clientey en

comparacion a la competencia,
proyecciones financieras vy el
impacto social/ambiental como
parte de su modelo de negocio.

El programa de incubacion consta
de sesiones de Masterclass,
coaching y mentorias
personalizadas desarrolladas de
manera virtual. Y finalmente, un
la ciudad en donde se
mayoria de los
emprendimientos es programa
con la finalidad de impartir los
conceptos de manera dinamica,

viaje a
concentran la

asi como para generar una mejor
interaccion entre el equipo TPSI y
los negocios incubados.
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REGIONES

dos

Durante el 2022, se realizaron
programas de incubacion. El primero
tuvo una duracién de marzo a julio con
emprendedores de Lima, Ica y Cajamarca.
El segundo programa tuvo una duracion
de septiembre a diciembre en donde
tuvimos la participacion de
emprendimientos de Madre de Dios,

Pucallpa, Ayacucho, Arequipa y Lima
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AREQUIPA

% Poblaciéon que asciende a los 1,38 millones
de habitantes.

Arequipa es la regién del interior que mas
contribuye a la economia nacional (5,5% del PBI y
8,8% de la exportacion).

91% 2%
% Minerales A—% Bienes

agropecuarios

SE 4% 1%

Textiles Quimicos

Algunas de sus principales problematicas son:

&
88 282% N 19.9%

Brecha Salarial Tasa de desempleo

LIMA

% Poblaciéon que asciende a los 9.48 millones
de habitantes.

Su oferta exportable de Lima corresponde
principalmente:

@) 59% @ 14%

Agroindustria Productos
pesqueros

=) S
Minerles
Algunas de sus principales problematicas son:

26.2% = -

No acceso a Desercidon escolar

agua potable ni en inicial y primaria
alcantarillado

MARZO 2023
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CAJAMARCA

D Poblacién que asciende a los
S millones de habitantes. La 4° regidn
mas poblada del interior del pais

La actividad econémica de Cajamarca se

compone
9% =
2 (g o)
2° productor de

1° productor de

leche y café oro
0,
78% Vi 30%
% Minerales = Ganaderia
©) 10% ﬁ 22%
Agroindustria i Bienes
Agricolas

PUCALLPA

D Una poblacién que asciende a los
S 1,38 millones.

La actividad econdémica de Pucallpa se Q
(s]

compone

©) 10%

Agroindustria

30%

Comercio

78%
% Silvicultura

Productos bandera:

pr &=

B599% Aceite
palma

A

31% Madera 100% Cacao

1.2 Algunas de sus
problematicas son:

Algunas de sus
problematicas son:

MARZO 2023

principales

42.5% 1 de cada
Situacién de 4 ninos
pobreza Desnutricién

crdonica

principales

9 26.2% | 15.9%
Brecha Tasa de
salarial desempleo
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AYACUCHO

QP Una poblacién que asciende a los
oy 1,38 millones.

La actividad econdédmica de Ayacucho se
compone

& &

6° productos

4° productor
en plata

de oro

94% ©
% e 3 15%
RIS b ) Agropecuario
Metallrgica

Algunas de sus principales problematicas
son:

20% 25%
% No tiene nivel E%\ Pobreza

educativo

MADRE DE DIOS

@P Una poblacién que asciende a los 141 Algunas de sus  principales
millones. problematicas son:
20% = 40%
Servicios de = Tala

1S 1° productor de (== 3° producto de g
nueces del Brasil (){)7=9) madera rolliza agua y desague

0= 2° producto de 9° productor de
(-l =2 madera aserrada oro

La actividad econémica de Madre de Dios
se compone:

69% 20%
% Producciéon @ Nueces de
de Oro Brasil

£ Ed
Productos

maderables
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.

ICA

g

QP Una poblacién que asciende a los
391,519 habitantes

— La actividad econdémica de Ica se
compone

47% o 25%
% Minerales @ Vegetales
4% 3%
7 @ Productos §% Textiles
o pesqueros

*"‘l Algunas de sus principales problematicas
son:

20%
% =@\ 25%
Faz " @ Falta de agua §

Pobreza
y desague

Wiene incubando a empr
lva, sierra y costa peruana
en el potencial del emgk

per

Pa

puedan estructu
sostemble,&esﬁl

Inwtamos a 4

TF\@ Peruvian

pagina web y

informacioén.

R

-~ @The Peruvian Social

Incubator (TPSI)

@The Peruvian Social
Incubator (TPSI)

@ @tpsi.socialincubator
'.‘

(J‘ " @The Peruvian SOC|-aI

,ﬁ_;-/ﬂ, Ay

W
_@The Peruvian Social
Incubator

HE
o

Incubator
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https://www.linkedin.com/company/the-peruvian-social-incubator-tpsi
https://www.facebook.com/theperuviansocialincubator
https://www.youtube.com/channel/UC0JrllP4czcPeQfsJoeDf8w
https://www.facebook.com/theperuviansocialincubator
https://www.facebook.com/theperuviansocialincubator
https://www.instagram.com/tpsi.socialincubator/
https://www.youtube.com/@theperuviansocialincubator3514
https://www.youtube.com/@theperuviansocialincubator3514

OBJETIVO Y METAS
DEL PROGRAMA DE
INCUBACION 2022

OBJETIVO

Impulsar el nacimiento y sostenimiento de emprendimientos sociales en las
Regiones de Cajamarca, Pucallpa, Madre de Dios, Lima Ayacucho, Arequipa e
Ica a través del desarrollo del elevator pitch, el cual consiste en 9 slides que
resumen su plan de negocio (con impacto social) durante los 3 meses de
incubacion.

META

Transformar el ecosistema empresarial en Cajamarca, Pucallpa, Madre de Dios,
Limma Ayacucho, Arequipa e Ica a través de la incubaciéon de empresas
sostenibles/sociales y empresas existentes que busquen fortalecer su impacto
social a fin de mejorar sustancialmente las condiciones econdmicas de sus
comunidades, impactando positivamente en el ambito social y ambiental en
donde estas se desenvuelven.

% Enrique RUiz

[EGER U ETSET

| & Arianna d | A % Hada Marina




PARTICIPANTES DEL

PROGRAMA

En el ano 2022, tuvimos dos (02)
programas de incubacion en alianza
con 180 Degree Consulting (DC)
Pontificia Universidad Catdlica del
Peru (PUCP), red global de consultoria
universitaria que ofrece servicios de
asesoramiento a organizaciones
sociales. En ambos programas, 180 DC
PUCP colabord en nuestros procesos
de reclutamiento y seleccion de
emprendimientos, asi como en el
proceso de acompahamiento vy
coaching.

En cuanto a la seleccion de negocios
incubados, este gird6 en torno a
criterios de su madurez, potencial de
crecimiento y beneficios sociales y
econémicos ofrecidos a su
comunidad.

Durante el proceso de entrevistas del
primer programa, se selecciond a
ocho (08) emprendimientos de Lima,
Jaen e Ica de los rubros de servicios
educativos, manualidades ,
produccion de café y agricultura.

Con respecto al segundo programa
de incubacion se seleccioné once (11)
emprendimientos provenientes de
Puerto Maldonado, Pucallpa, Puerto
Maldonado, Pucallpa, Ayacucho,
Arequipa y Lima de los rubros de
produccion de café, chocolate,
castanas, reposteria, césmetica

natural, reciclaje de residuos y una
agencia de marketing.

TPSI se encargd de disenar el
programa con dos (02) modalidades
de participacién. Por un lado,
tuvimos a los incubados, aquellos
que llevaron el programa en su
totalidad y completaron las nueve
(09) slides de su elevator pitch.

66 '8

emprendedores
fueron 9@
incubados”
Por otro lado, tuvimos algunos
visitantes, quienes participaron de
las ocho (08) masterclass

programadas y recibieron sesiones
personalizadas de coaching pero no
pasaron por el proceso de
presentacion de pitch.

En conclusién, tuvimos un total de
diecinueve (19) participantes; siendo
dieciocho (18) los incubados, y un (01)
emprendimiento visitante.
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Estos ocho (08) emprendedores
incubados desarrollaron sus
ideas, crearon un plan de
negocios bajo la asesoria
personalizada de los coach.

EMPRENDEDORES
INCUBADOS

Programa de incubacion |

Rodolfo Ponde

Yosselyn Chavez
Creando y Danzando

Lima

"Creando y Danzando" es un

Bryan Villafuerte
Green Cycle
Lima

Rockea
Lima

e ial orind "Green Cycle" es una Plataforma "Rockea" es una productora
?rﬁamzauo: 'tsoua gue fl’lh 2 digital respaldada en tecnologia boutique que promueve la
ajeres gratuitos con un enfoque blockchain para certificar (validar) renovacion  cultural del  Perd.

artistico e integral a los niflos que
no cuentan
econémicos.

n @creandoydanzando
@creandoydanzandoando

con los recursos

Ximena Ibanez

sosteniblemente la historia de los
alimentos a lo largo de la cadena de
suministro.

Desarrollan sus propios conceptos
de eventos en alianza con el sector
publico y/o privado.

@ https//greencycleml/ ] ©rockea.pe

@rockea.pe

4“

| ‘Li

Johny Romero

Elita Alarcén

Validamentes Ecojrom Warmi Peruanita
Lima Cajamarca Cajamarca
"Validamentes" es una "Warmi Peruanita" es un

organizacion interdisciplinaria
que busca generar espacios

"Ecojrom" es un emprendimiento
de familia de caficultores que
ofrecen café especial tostado

emprendimiento que realiza
detalles personalizados para

eLnepatl'%c\)/sengs mdusgﬁho@; molido. Asimismo, capacitan a regalos, decoracion  como
a jovenes 1y oS/ mas familias caficultoras del cuadros hilorama, diferentes
puedan validar sus historias e ET® SEEET. tejidos a crochet, cuadros en
mediante proyectos lienzo, cajas personalizadas

socioculturales e innovadores.

@validamentes
@validamentes
"Tinkuy
de un

sus

Fatima Quispe
Tinkuy
Lima

Publico"
contribuir en la construcciéon

pais

inclusivo y sostenible donde
procesos de politicas
publicas tengan participacion
activa de la ciudadania.

E fatima.quispe@unmsm
.edu.pe

entre otros.
@Ecojrom @detalleswarmiperuanita

@ecojrom

@detalleswarmiperuanita

busca "Latan Sostenible" es una
organizacion que impulsa el
desarrollo sostenible en
Latinoamérica a través de la
implementacién de proyectos
por el planeta, para las

personasy su prosperidad.

mas  justo,

latam.sostenible2030@
gmail.com

Yliani Garcia
Latan Sostenible
Ica
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https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/creandoydanzando
https://www.instagram.com/creandoydanzandoando/
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/rockea.pe
https://www.facebook.com/rockea.pe
https://www.instagram.com/rockea.pe/
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/ValidaMentes
https://www.instagram.com/validamentes/
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/ecojrom.com.pe
https://www.instagram.com/ecojrom/
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067082501973
https://www.instagram.com/detalleswarmiperuanita/
https://greencycle.ml/
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EMPRENDEDORES Estos diez (10)
INCUBADOS emprendedores incubados

Programa de incubacion Il

S

.\
« B

Enrique Ruiz
Curimana

Pucallpa

"Curimana" es un
emprendimiento de produccion
de cacao quienes trabajan bajo la
filosofia de trabajo comunitario,
respeto al medio ambiente y
responsabilidad social.

3 @cChocolateNiva
@curimanachocolate
& https//curimana.info/

P P
iy run_l,-.uj_

Gonzalo Roman y José

Mendoza
Reposteria Maju

Madre de Dios

"Reposteria Maju" es un
emprendimiento de peparaciéon
de postres innovadores en la
fusion de sabores y recetas con
productos de la region de
Madre de Dios, Peru.

Ed ©ReposteriaMaju
@maju.1023

desarrollaron sus ideas,

crearon un plan de negocios

bajo |la asesoria personalizada
de los coach.

Eli Guevara
Niva Orgaica

Jessica Rojas

Soy Feliz
Ayacucho Lima
"Niva Organica" es un
emprendimiento de productores y
comercializadores de chococalate
organico. Ellos tiene como mision
empoderar el consumo de
alimentos organicos en nuestro
pais.

"Chocolateria Soy Feliz" es un
emprendimiento que realiza la
producciéon de chocolates con
comunidades amazénicas de
Satipo en donde brinda mas
empleoy trabajo justo.

E) @©@ChocolateNiva ] @ChocolateriaSoyFeliz
@Nivaorganica @Chocolatesoyfeliz

<A >
Valeria Luna Maria del Rosario Vargas
RaizAmaz Yunka Cosmética
Madre de dios Madre de Dios

"Yunca Cosmética" ofrece
productos como jabones,
cremas y jabones elaborados
con insumos naturales vy

"RaizAmaz" es un
emprendimiento que ofrece una
linea de shampoo ecoldgicos

que contiene productos bl | "
amazoénicos naturales \ ecos,m'%a 5 Een @ hniselle
ecoamigables con el medio EllSlE=:
ambiente.
f] ©Raizamaz ] ©@yunkaCosmeticanatural
@Raizamaz @yunka_cosmeticanatural
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https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.instagram.com/curimanachocolate/
https://curimana.info/
https://www.facebook.com/ChocolateNiva
https://www.instagram.com/nivaorganica/
https://www.facebook.com/ChocolateriaSoyFeliz
https://www.instagram.com/chocolatesoyfeliz/
https://www.facebook.com/reposteriamaju
https://www.instagram.com/maju.1023/
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/raizamazperu
https://www.instagram.com/raizamaz/
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/profile.php?id=100027428451813
https://www.instagram.com/yunka_cosmeticanatural/
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.facebook.com/Curimanachocolate
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EMPRENDEDORES En total, durante el 2022 se
INCUBADOS tuvo dieciocho (18)

emprendimientos incubados

Programa de incubacién Il y un emprendimiento
invitado

T\

Eliani Monagas

Agustin Medeyro Anthony Urquizo
Gosha Amazoénica Flora Circular Peelestudio Creatlvo
Madre de Dios Arequipa Madre de Dios
- "Deelestudio Creativo" es un
N ATEZOREE” &5 UR "Flora  Circular" es un emprendimiento que realiza
emprendimiento que vente emprendimiento que vende marketing  digital como
Jjabones realizados con compost, humus o sustratos T N
insumos de la amazodnica de restaurantes. Asimismo, marca desde cero y
peruana alineados a los ofrecece capacitacion sobre posicionamiento d}gital
diferentes tipos de pieles. gestién de residuos a madres Aeiae, | (feren  @ome
de familia. misién la capacitaciéon de
jévenes.
n @goshaAmazdnicaCare @floracircular @deelestudiocreativo

@deelestudiocreativo

RE
INVITADA

"Jacum" es un emprendimiento
que produce productos
variados de castafa saborizada.

Isabel Pachari

Emprende Amazoénica
Madre de Dios

"EmprendeAmazonica" es un
emprendimiento que se
dedica a la preparacion de

@ProductoAgroforesta
IJACUM

@jacumperu

boxes de regalo con productos Judith Chinchay
de emprendedores de la 3
localidad. acum

Madre de Dios

@EmprendeAmazdnica
En total, durante el 2022 se tuvo

@EmprendeAmazénica dieciocho (18)emprendimientos
incubados y un (01) emprendimiento
invitado

NDEDORA
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https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
https://www.instagram.com/nury_du/?hl=es
https://www.facebook.com/nuryDuranC
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PLAN DE TRABAJO —

Sueno del
fundador

Segmentacion
de mercado
&
Mercado meta

’

Propuesta de
Valor

Impacto
Social y
Ambiental

El negocio

Descubrimiento
del cliente

Finanzas

Elevator
Pitch

El programa de incubacion plantea
potencializar el desarrollo del modelo de
negocio a traves de competencias
empresariales con valor social a través
del dictado de masterclasses semanales
de tres (03) horas y sesiones de coaching
y mentoria para el optimo desarrollo de
los ocho (08) moddulos planeados.
Mientras que las masterclass son
lideradas por el equipo TPSI, las
asesorias (coaching) personalizadas las
brindan los coaches de 180DCPUCP,
guienes emplean sus capacidades para
facilitar el aprendizaje a profundidad de
la metodologia de ensefnanza del
programa con cada emprendedor
asignado. De esta manera transversal, se
brinda al emprendedor un espacio de
mentoria por parte del equipo de TPSI
en donde se crea un ambiente de
retroalimentacion 'y monitoreo de
avances de los entregables.

Es asi, que el proyecto plantea dentro de
la ruta de incubacion y como parte de
los resultados tangibles, un (O1)
entregable importante: la entrega del
elevator pitch de los emprendedores
incubados. El cual consiste en 9 slides
que resumen su plan de negocio,
poniendo a su cliente en el centro de su
emprendimiento y agregandole valor a
través de su impacto social.
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LA RUTA DE
INCUBACION

La Ruta de aprendizaje del programa de incubacion se divide en 5 blogues:

(1) definicion de plan de negocio y estructura, (2) validacion de la oportunidad,
(3) diseno del producto o servicio, (4) desarrollo de la infraestructura
empresarial, y (5) herramienta y cultura emprendedora sostenible. Apartir de

las categorias mencionadas se diseharon ocho (08) mddulos en donde se
profundizara en cada tema del programa.

Sesiones de
Masterclass coaching
{horas) persenalizade
(horas)

Mentorias
personalizadas
[haras)

La ruta de la Incubacldén Médulos Resultado de aprendizae esperado Medio de verificacién

Plantilla N° 01:

Objetives de corta, medians
Idantificar y alinear los objotivosy matas v largo plaro.

[ambientales, seciales, financieras, capital humano | [Prayeccisn 01, 03 y 05 3 2 1
etc] que tene el equipe del emprendimiento. afios]

1. Definicion de plan de Plantilla N° 02

negocio y estructura Cree 1 diapositiva cen el
Definir las actividades que ocurren en su cadena de |'Negodio’ (The Deal] de tu
suministro para maximizar el valor que se crea emprendimiento. En la 3 2 1
O e prendinmienta. diapositiva coloca: Qué
vendes, a quidn, 3 qué
precio (detalle obligatoric)

Flantilla N° 03:
Identifica cudl es su
Determinar con precision las necesidades de cada | 'Megodio’ o 'the Deal’
grupo de clientes, de tal manera que la empresa las | dentifica cudles serian los
pueda atender mejor, ofreciéndcle acada uno de | "potenciales clientes” de tu 3 2 1
ellos un producte o servicio adeasado, emprendimiento e dentificar
cudl &5 el Mercado Meta
(Beachhead Market).

Plantilla N° 04:
Plantilla en donde se
Identificar las cualidades, earacteristicas y Identifican las clientes
comportamients de consumo del eliente. potenciales de cada 3 2 1
segmento, para luego
analizar ¢l meneado metd.

Plantilla N* 05:

i Bl valor diki ald Redacta una diapositiva con
entificar cudl e @ valor diferercial de su )
E un grifico de barras que

3. Disefio del producto o : emprendimiento que lo diferencia del resto desus |00 3 2 1
servicio competidores. curdl es el valor que tw
productafservicio le genera
a tu cliente.
Plantilla N* 06:
El abjetive &5 analizar sus
Impartir la importancia de la planificacidn financiera | IREresos y gastos

4, Desarrollo de la modesta ¥ realista que ASEgUre Un Megacio financieros. ) 3 2 1
i i sastenible a mediano v largo pla. Rellene la informacion
infraestructura empresarial santando en s Hercado
Meta' y enfecandose en el
Jer aflo de su empresa,

Plantilla N° 07:

El objetivo es identificar las
Accioned que o eslen
realizando relacionadas al 3 2 1
impacto social y
medicambiental [calouls de
la huella de garbono)
Plantilla N° 08:

Entender y plasmar la importanca de la medicidn
del impacto tanto social yio ambiental que el
emprendimiento desarrolla.

5. Herramientas y cultura
emprendedora sostenible El objetivo es que el

emprendedor tome en
cuenta las recomendaciones
COMSLIN U presentacitn Pitch de alto iMBacta | Lura ooder afinar la 3 2 1
presentacidn de impacto
que ha desarrollade.

Brindar las recomendaciones nedesarias para

Horas recibidas y a disposicidn por participante

Namero de participantes

Subtotal de horas

Total de horas

MARZO 2023
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RUTADE LA |

ah | INCUBACION EN
864 HORAS

Gracias a las capacidades, compromiso y profesionalismo que
16h caracterizan la cultura organizacional de nuestro capital humano,
COACHING logramos que las Masterclass se llevaran a modo de clases

magistrales dictadas por miembros del equipo TPSI y algunos
invitados especiales, con una duraciéon promedio de tres (03)
08h horas. En total, se ofrecieron ocho (08) sesiones masterclass,

resultando un aproximado de veinticuatro (24) horas de dictado.
MENTORIA

Cada emprendedor incubado tuvo la oportunidad de contar con
— dos (02) horas semanales de coaching por modulo a cargo del
equipo de 180DC, dando un total de dieciséis (16) horas. Asi
mismo, se brindo una (01) hora semanal de mentoria por

emprendimiento, dando un total de ocho (08) horas. De esta

manera, se impartio cuarentaiocho (48) horas de capacitacion
integral por cada emprendedor haciendo un total de 864 horas
invertidas para los 18 emprendimientos incubados.

5. HERRAMIENTAS Y

1. DEFINICION DE PLAN DE
CULTURA EMPRENDEDORA
SOSTENIBLE NEGOCIO Y ESTRUCTURA

4. DESARROLLO DE LA
INFRAESTRUCTURA
EMPRESARIAL

15.1% )
2. VALIDACION DE LA

3. DISEND DEL OPORTUNIDAD
PRODUCTO 0 SERVICIO 28.3%
11.3%

< —
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METODOLOGIA

Social Lean
Canvas
como base

Masterclass
semanales

Sesiones de
coachingy
mentoria

Materiales

~ Viajeala
s regioén

Nuestro programa de incubacién adopta el "Social Lean Canvas"
como base para la elaboracion del Pitch Elevator y se desarrolla a
través de la metodologia "Active Learning". Los moédulos de
aprendizaje para el desarrollo del Pitch Elevator, se disefaron en
un formato virtual dictadas por expositores semanalmente.

La propuesta cuenta con ocho (08) moddulos tedricos de
aprendizaje auténomo que permiten verificar la comprensién del
contenido y la aplicacion del aprendizaje adquirido en las
sesiones grupales llamadas "Masterclass".

Los participantes cuentan con "Sesiones de coaching y mentoria
personalizada". Las sesiones de coaching son espacios con el
coach asighado para cada emprendimiento puede avanzar cada
uno de los nueve (09) entregables (diapositivas). Por su parte, las
sesiones de mentoria tiene como objetivo la resolucién de dudas
y monitoreo de cada entregable.

Los materiales creados para cada modulo de aprendizaje (y
centralizados en una plataforma virtual) tiene como objetivo
brindar tedria, ejemplos y explicaciéon sobre los pasos a seguir
para que el emprendedor pueda desarrollar las diapositivas de su
elevator Pitch adecuadamente. Asimismo, se facilitan videos

explicativos de los médulos que resultan mas complejos de |

comprender y plantillas de referencia para culminar con éxito sus
entregables.

MARZO 2023

AREFRE Ve B e Vo S

Se realizé un viaje a la ciudad de Puerto Maldonado (Madre de i}
Dios) ya que gran parte de los emprendimientos provenian de esta .
zona. En la visita se brindé un seminario abierto a otros negocios ¢
interasados en recibir conocimientos relacionados a
emprendimiento sostenible.
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ANALISIS DE

—

// MARZO 2023

METODOLOGIA

La metodologia basada en el Social
Lean Canvas y Active Learning se
basd en el aprendizaje activo como
enfoque de instruccion que trata de
activamente a los
emprendedores con el material del
programa a través de preguntas,
resolucion de problemas, estudios de

Casos, y otros métodos.

involucrar

Sobre los moédulos
tematicos

Los modulos tematicos tuvieron
como objetivo explicar mediante los
casos el concepto tedrico. Esto fue de
suma importancia para explicar las
bases del

emprendedores.
Las sesiones de coaching y mentoria
personalizada le

emprendedor

proyecto a los

permitieron  al

reforzar mejor los
conceptos dificiles de profundizar
Por otro

durante las masterclass.

lado, el uso de los materiales
adicionales (videos), que se crearon
segundo de
incubacion. Estos sirvieron de apoyo
y consulta tanto para los coaches y

emprendedores.

para el programa

Los modulos fueron alojados en una
plataforma centralizada y virtual.

del
los

A través de la encuesta final
programa, el 90% de

emprendedores confirmaron que las
clases fueron
importantes para aprender
negocios desde cualquier lugar del
pais.

virtuales muy

sobre

En asi que logramos que el 100% de
los emprendedores desarrollaran el
Social Lean Canvas abreviado a
través de la realizacion de sus
presentaciones pitch de manera

exitosa.

Coaching

En cuanto al servicio de coaching
impartido por el equipo de 180DC, el
95% de los emprendedores
resaltaron el respeto y la empatia
como algunas de las caracteristicas
mas importantes de  nuestros
coaches.

100 %

de los emprendedores
culminaron todas los
entregables y presentaron su
Pitch elevator
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AREAS DE MEJORA -
METODOLOGIA

i MA% 5823

Las dreas de mejora que se identificaron durante el primer programa fueron:
e Dificultades en la comprension de los modulo de finanzas, segmentacion

de mercado y propuesta de valor.

e Falta de tiempo disponible de emprendedores

Por otro lado, durante el segundo programa fueron:

e Dinamica de duplas (equipo coach)

e Nivel de participacion de los emprendedores en las Masterclass

Areas de mejora

Algunos limitantes
identificados por el equipo de
TPSI fueron los siguientes:

Falta de tiempo disponible de
emprendedores

Dinamica de duplas (2 coaches
y 2 emprendedores) durante
las Masterclass causaban
confusién para los
emprendedores.

Nivel de participaciéon de los
emprendedores en las
Masterclass no homogéneo.

Dificultades en la
comprension de los mdédulo
de finanzas, segmentacién de
mercado y propuesta de valor.

Cambios en el programa

Frente a estas oportunidades
de mejora, el equipo planted
las siguientes soluciones:

Se incentivo la flexibilidad de
tiempo de parte de los
coaches.

Se reemplazod la dinamica de
duplas por sesiones 1-1 coach
emprender durante la
semana.

Se implementé mas
interacciones via chat y se
motivd a que los
emprendedores compartan
ejemplos en base a su
experiencia.

Se desarrollaron videos
explicativos para reforzar los
tres (03) mdédulos de mayor

dificultad.
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RECURSOS E

//

MARZO 2023

INSTRUMENTOS

Modulos tedricos de
aprendizaje

A inicios del 2022 se realizo la accion
de calibrar el material del programa
con el objetivo de enfocar su
contenido de manera especifica
para el coach y el emprendedor por
separado.

Todo el material de los ocho (08)
de
compartido con los emprendedores
y coaches via plataforma Google

Site de TPSI.

maodulos aprendizaje  fue

Se selecciond esta

plataforma ya que permite
estructurar de manera amigable los
contenidos del programa,

promueve el trabajo colectivo y
facilita su acceso de manera facil y

rapida.

VIDEOS DE

YO PARA MODUL

1. MODULD 3A: SEGMENTACION DE MERCADO

E Google Sites

{Qué es Google Sites y
cémo lo usamos en TPSI?
Google Sites es una aplicacion en
linea gratuita que nos permitid
crear un sitio web de una forma
sencilla para poder
todo el contenido del programa

compartir

de incubacion. De esta manera,
tanto emprendedores y coaches
tenian virtual Y
revisar los

acceso
centralizado para
tales como
presentaciones de clases,
videos de reforzamiento,
plantillas de los entregables, entre
otros.

materiales
las

MODULOS DE APRENDIZAJE (descargue estos recursos)

[rm—

WOOULD 8 INTESBUCCIEN BIL PROGEAMA WBOULE 1 SUEND DEL FUNOLDOR & 10EIFE
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RECURSOS E

//

INSTRUMENTOS

10 DC PUCK - TPS1

Preincubacion 2022- 26w Programa incubacién 180w

Plataforma zoom

Para los dos programas de incubacion
del 2022 se utilizo la plataforma de Zoom
por la facilidad de uso y portabilidad.

Su versatilidad la convirtid en una
comunicativa multiusos
TPSI 'y los

a cabo las

herramienta
para el equipo de
emprendedores al llevar

sesiones masterclass, reuniones de
coaching y mentoria.

Una ventaja que se pudo aprovechar es
la funcionalidad de grabacién para que
los emprendedores puedan revisar todas

las clases de manera asincronica.

w Grupo de whatsapp

La creacion de multiples grupos de
WhatsApp fueron utilizados como el
mas

canal accesible y efectivo de

comunicacion durante el programa

entre emprendedores y equipo de TPSI.

El aplicativo facilito la organizacion,

interaccion, aprendizaje de manera
remota Y la trasmisicion de
comunicados, videos, maodulos

tematicos, entre otros.
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VIAJE A LA REGION
DE MADRE DE DIOS

Actividad Adicional:
Seminario Taller -
Estrategias para el
desarrollo de estratégias
para el emprendedor.

SEMINARIO - TALLER
"ESTRATEGIAS PARA EL

DESARR DEL
dﬂ, EDOR
AMAZONICO"

i

EJES TEMATICOS

. Cémo identificar y potenciar nuestro valor marca
. Marketing para emprendedores

. Estrategias de pricing y segmentacién de mercado

Emprendimiento social como herramienta
de desarrollo

LUGAR: ANFITEATRO 1 —IPABELLGH A
UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZGNICA DE MADRE DE
DIOS (UNAMAD)

FECHA: 05 DE NOVIEMBRE
HORA: 10-00 AM - 6:00 PM

ORGAMIZAN

@ w4

MONDIAAL

*Pl_]ler Social Incubator

En el mes de octubre del ano 2022 se empezd con la planificacion del
Seminario Taller “Estrategias para el Desarrollo del Emprendedor Amazdnico”
en coordinacion con Vicerrectorado de Investigacion (VRI), Direccion de
Incubadora de Empresas (DIE) y Direccion de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica (DITRAT) de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios
(UNAMAD) vy el respaldo institucional de nuestros aliados estratégicos VUB
Chair Social Entrepreneurship y Provincie Antwerpen.
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El Seminario estuvo dirigido a
emprendedores sociales de |Ia
ciudad de Puerto Maldonado que
participaron del programa de
Incubacion de TPSI. Asi mismo, se
extendio la invitacion a
emprendedores externos con ideas
de negocio, estudiantes y docentes

de la Universidad Nacional
Amazdnica de Madre de Dios
(UNAMAD).

El seminario se desarrollé el 05 de
noviembre a las 10:00 am. y concluyo
el mismo dia a las 19:00 pm.
teniendo un alcance de treinta (30)
emprendedores locales, a los cuales
se entrega de
certificados sujetos a una asistencia
en el 100% de las horas dictadas.

realizéd la los

//

MARZO 2023

El seminario tuvo una duracion de
ocho (08) horas en el que se ofrecio

un esquema de capacitacion
presencial. El seminario tuvo dos
partes. En la primera estuvo

compuesta por sesiones expuestas
por nuestro ponente a cargoy, en la
segunda parte, consitié en sesiones

grupales en donde los
emprendedores practicanban lo
aprendido de la teoria en casos
practicos.

El desarrollo se dividié en cuatro
(04) modulos:
e Médulo 1: Emprendimiento social
como herramienta de desarrollo.
e Mddulo 2: Identificar y potenciar
el valor de la marca.
e Mddulo 3: Estratégicas de precio
y segmentacion de mercado.
e Mddulo 4: Marketing para

emprendedores.

O8h

HORAS IMPARTIDAS
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O BJ ETIVO o Dinamica 1: testimonio

. emprendedo
Fortalecer capacidades de B
emprendimiento de la comunidad Espacio en donde tanto coaches y
emprendedora y universitaria. emprendedores voluntariamente

se presentan y comentan su
experiencia y/o aprendizaje.

OBJETIVOS
ESPECIFICO

e Mdédulo 1: Reforzar conocimientos
orientados al branding para |la
identificacion y potencializacion del
valor de la marca.

e Mddulo 2: Fomentar la aplicacion de
los conceptos basicos del marketing
para emprendedores.

e Médulo 3: Desarrollar la capacidad
de identificacion de precios vy

segmentacion de mercado. Dindmica 2: Juego del

e Mdédulo 4: Fomentar |la creacion de @calamar iCliente, mercado
soluciones innovadoras desde el O procesos?
emprendimiento social amazonico. Espacio en donde los
emprendedores tenian que

decidir y justificar su eleccioén a la
pregunta ;Qué factor es mas

importante en un
S emprendimiento? a). Cliente b).
El taller participativo se desarrolld Mercado c). Procesos

mediante dindmicas grupales al
terminar cada modulo con objetivo de
aplicar la teoria expuesta en situacion
y Ccasos reales para que el
emprendedor pueda profundizar
mucho mejor los conceptos. De esta
manera, se plantearon 4 dinamicas:
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Dinamica 3:
La Negociacion

©

Espacio donde los
emprendedores tenian el reto de
resolver las diferencias entre las
partes implicadas y generar
posicion ventajosa para los intereses

de ambas partes.

en

una

Dinamica 4: Compradory
vendedor

Espacio en donde los
emprendedores asumen el rol de
vendedor y comprador para que
pueden aplicar la teoria de pricing y
negociacion mediante un caso

practico.

//

MARZO 2023
El seminario - taller tuvo gran
acogida en Puerto Maldonado

(Madre de Dios) y gracias al equipo
gue pudo viajar en compania con la
UNAMAD se logré capacitar a un
total de 30 emprendedores de Ila
localidad. Cabe resaltar que siete
(07)
emprendedores

asistente fueron
de

programa de incubacion y el resto

nuestro

fue emprendedores externos.

Los emprendedores pudieron
relacionar los conceptos tematicos
de los cuatro (04) modulos con las
dinamicas presenciales. Asimismo,
se tuvo la presencia de los cuatro
(04) programa de

incubacion, quienes pudieron viajar

coaches del

junto al equipo de TPSI pudieron
para brindar
personalizadas a nuestros siente (07)
gue participaron

asesorias

emprendedores
del seminario.

Finalmente, gracias a la buena
recepcion de los emprendedoresy la
participacion de los representantes
de la universidad se logro establecer
un convenio marco con TPSI con el
objetivo de desarrollar proyectos en
conjunto de

estudiantes de la universidad y red

en beneficio los

de emprendedores.
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PROGRAMA

//

MEDICION DEL
PROGRESO DEL

Los objetivos de rendimiento muestran métrica de valor medible que
demuestra la eficiencia con la que una TPSI esta operando para lograr sus
objetivos. En los informes de rendimiento pudimos incluir indicadores de
desempeno, los datos que hemos recopilado y las actividades que hemos

llevado a cabo en relacion a las actividades del programa.

Medir el
aprendizaje de los
emprendedores al
finalizar cada
Programa de
Incubacién 2022

¢Cuanto aprendieron
los emprendedores en
el Programa de
Incubacion?

¢Cudl es el grado de
aprendizaje de los
emprendedores por
cada modulo?

Conocer el grado
aprendizaje de los
emprendedores
por cada mdédulo

Identificar fallas en
el sistema actual
(canales de
comunicacion,
herramientas, etc.)
que utiliza el
programa

5%

Asistencia de
emprendedores a las
Masterclass.

. Qué fallas existen
en el sistema actual
que utiliza el
programa?

emprendedores
incubados

Todos los emprendedores
asistieron al 95% de las
masterclass

Los emprendedores
incubados completaron el
100% de los entregables
(diapositivas)

Completado

18 emprendedores
completaron en su
totalidad su Social Lean

Canvas Completado

e El 20% senald que le

hubiera gustado tener
mayor tiempo para
presentar cada
entregable.

e 66% de los
participantes
accedieron a las clases
desde sus teléfonos.

e 18 de 19
emprendedores fueron
incubados.

Completado

8 66%

Accedieron desde su
celular a las clases.
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PARTICIPACION E IMPACTO

Asistencia y actividades

Mas del 75% de participantes asistid y se mantuvo constante a lo largo de los
tres (03) meses de incubacioén. Las ausencias iniciaron apartir de la mitad del
programa en adelante y fueron en su mayoria debidos a actividades
empresariales, previamente comunicadas al equipo TPSI. Es asi que,
empezaron a difundir las herramientas virtuales que manejamos (videos
resumen y grabaciones de Masterclass para que en compania de sus coach
puedan ponerse al dia.

Lo ros

Se logrd incubar a 18 emprendedores de 7

regiones: Cajamarca, Arequipa, Lima, Madre
de Dios, Pucallpa, Ayacucho e Ica. Es por ello
qgque ahora forman parte de la Red de
Emprendedores de TPSI.

Todos los emprendimientos incubados
forman parte de la red de network de
ELANET  (https://www.elanet-se.org/social-
entrepreneurs-stories/peruy/)

GCreen Cycle, uno de nuestros
emprendedores pudo competir en fondos
concursales en Korea siendo ganadores de
un Mmonto monetario que le va benefiar en la
mejora de sus procesos tecnoldgicos.

El 80% de estas los emprendimientos que
formaron parte de los programas del 2022
estan dirigidos por mujeres empresarias.

NUESTROS

Se logrd llevar a cabo un viaje a Puerto sbi

“ o
Maldonado (Madre de Dios) para realizar el __ " _ f&.ﬁ s |l u.
seminario en alianza con la Universidad ' ? ﬂ
Nacional Amazonica de Madre de Dios *
(UNAMAD), teniendo un total de 30 Green Cycle F
asistentes.

Tu producto tiene una historia, nosotros queremos contarla
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CLAUSURA
[ SE RIS

El final del programa de incubacion
concluyd con la presentacion pitch de
los ocho (08) emprendimientos
incubados.

En la primera fecha tuvimos el agrado
de organizar el evento presencialmente
ya que la mayoria de emprendedores
eran de Lima. Sin embargo, la segunda
fecha se realizd6 de manera virtual. En
dicha oportunidad tuvimos tres (03)
jurados de honor, quienes evaluaron las
presentaciones de negocios sociales.
Contamos con la participacion de
Betsabé Veliz (TPSI), Abel Diaz (VUB -
Bélgica), Sergio Casquero (TPSI) vy
Melanie Medina (TPSI).

Melanie gerglo
Medina QEHMELO
CEO & Director
Cofounder General en
TPSI TPSI
. Betsabé

Abel Diaz Véliz
Profesor en
Vrije Project
Universiteit Manager
Brussel (VUB - TPSI
Bélgica)

El jurado pudo brindar

retroalimentacion y recomendaciones a
cada emprendedor sobre su modelo de
negocio, asi como también pudieron
contar experiencias propias muy
enriquecedoras para compartirlas con
los emprendedores.

MARZO 2023

Exposicion final - programa de incubacion 2022.1

Los ganadores del pitch fueron
Ximena Ibanez (Validamente) vy
Fatima (Tinkuy Publico) quienes
obtuvieron el primer lugar en cada
fecha respectivamente.

Equipo de Valida Mentes
Exposicion final - programa de incubacion 2022.1

[ Por un pais mas justo,
inclusivo y sostenible
desde |a participacion

activa de la ciudadania
| .

Comectindo a la chudadania con procries
e pablica publicas gue ferminen

- Pl.:IBLIgO
N
iy

Equipo de Tinkuy Publico
Exposicion final - programa de incubaciéon 2022.1
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Cierredel programa2z
El final del programa de incubacion
concluyd con la presentacion pitch de diez
(10) emprendimientos incubadores.
Después de las productivas jornadas de
trabajo desarrolladas, llegamos al dia de la
clausura con la participacion de tres (03)
jurados de honor, quienes evaluaron el
desenvolvimiento de los emprendedores
al presentar el elevator pitch de cada
modelo de negocio. En dicho escenario,
contamos con la participacion de Andrea
Naranjo (Tech Brussels, Bélgica), Sergio
Casquero (TPSI) y Melanie Medina (TPSI).

Melanie 29'9"’
Medina : asquero
CEO & \ Director
Cofounder General en
TPSI TPSI
Andrea
Naranjo

~Founder & CEO Occupy The
TECH Brussels A different
way of approaching
Technology .

Durante esta segunda edicion del
programa de incubacion se observé que los
emprendimientos pudieron aterrizar
mucho mejor los modulos tematicos en
cada entregable, asimismo de aproximarse
a un impacto social mas sostenible.

MARZO 2023

<

= _‘h\‘ M amnzomica

P g Elige un reﬂ
-y 7 B
}- ¢ 822 ') conimpacto so

P

100% amazénico

Relajate y disfruta con

chocolates de cacao
peruano organico

Pagina 1 de

iMuchas felicidades a los
emprendimientos ganadores!
Programa Pre Incubacién 2022.2

EMPRENDE
A amazONICA

2
25 Jel,

Los ganadores del pitch fueron lIsabel Pachari (Emprende Amazodnica) y
Jessica Rojas (Chocolateria Soy Feliz), que obtuvieron el primer y segundo

puesto, respectivamente.
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CONCLUSIONES DEL

PROGRAMA
Aspectos a mejorar

En la introduccion de este documento se habld sobre
cuales son los objetivos que se deseaban lograr con el
programa, es decir, capacitaciones integrales
acompanadas de coaching personalizado para la
estructuracion de un modelo de negocio que aporte
valor a la sociedad.

Nuestro programa ha contribuido de manera muy
importante para identificar y resaltar los puntos que
hay que cubrir y considerar para llevar a cabo con
éxito el programa. Sin embargo, también nos deja
areas de mejora para subsanar en nuestros
programas futuros. Dentro de los puntos que
consideramos tienen mas importancia, el equipo de
TPSI ha identificado los siguientes:

Realizar videos explicativos y dinamicos de los
maddulos de Descubrimiento de Cliente e Impacto.

Falta de medios tecnoldgicos adecuados (laptop) y
sefal por parte de los emprendedores

Mencionar con claridad los horarios obligatorios
gue los emprendedores deben asisitir para que
puedan seguir la ruta de aprendizaje de forma
adecuada.

Incrementar el ndmero de mentores para dar mas
flexibilidad en los horarios de asesoria para los
emprendedores.

Invitar a un emprendimiento que llevo el programa,
para contarnos como o de que forma le ayudoé el
programa de incubacion para su empresa

La mejor oportunidad para monitorear de una
manera efectiva y real a cada emprendimiento
incubado es poder asesorarlos en postulaciones a
concursos de fondos de inversion para que puedan
dar el siguiente nivel.
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RESUMEN

WEBINAR TPSI: "ELEVATOR
PITCH PARA STARTUPS"

CAPACITACION A
CONSULTORES DE 180
DEGREE CONSULTING PUCP

SEMINARIO SOCIAL IMPACT
PERU 2022

PERUMIN INSPIRA - KUNAN

VENTURE CAPITAL PECAP
2022

FESTIVAL BELGA OTTER
TROTTER - BELGICA

FERIA DE EMPRENDIMIENTO
SOCIAL 2022 -
UNIVERSIDAD BRUSELAS
BELGICA

MERCADO MUNDIAL
NAVIDENO DE MECHELEN
MONDIAAL 2022

Compartimos con ustedes la
lista de actividades de
networking realizadas durante
el ano con organizaciones
nacionales e internacionales. El
objetivo de este espacio es
fomentar la vinculacion entre
organizaciones 'y promover
actividades en beneficio de
ambas partes.

A continuacion la descripcion
de cada actividad realizada en
el ano 2022;
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ACTIVIDADES DE
NETWORKING

WEBINAR TPSI: "ELEVATOR PITCH PARA

STARTUPS”
K

SoclalIncubator

Elevator Pitch para
StartUps

En instantes comenzamos

Expositor:
MEBA, Sergio Casquers Rojas

22 de Enero del 2022

CIET I

CAPACITACION A CONSULTORES DE 180
DEGREE CONSULTING PUCP

PERUMIN INSPIRA: EMPRENDIMIENTO SOCIAL
COMO HERRAMIENTA DE DESARROLLO

PERUMIMN
Inspira

Taller 4: Emprendimiento
Social como herramienta

de desarrollo

SERGIO CASQUERO

En enero del 2022, nuestro co-
fundador y director general de
TPSI brindd un webinar gratuito

titulado "Elevator pitch para
Startups" gracias a nuestros
aliados Universidad Catolica
Bolivina, CADET y Centro de

Innovacién y Emprendimiento.

El webinar tuvo como objetivo
principal brindar las herramientas
necesarias para que el
emprendedor pueda exponer sus
ideas de manera mas efectiva.
Nuestro auditorio estuvo
compuesto por participantes de
180 Degree Consulting
Velay Emprende, United Peruvian

Youth, Universidad Catdlica

Boliviana (UCB - Sede Tarija)

En mayo del 2022, nuestro
Director General tuvo la
oportunidad brindar esta

capacitaciéon las aulas de |la
Universidad PUCP y por primera

vez frente al equipo de 180
Degrees.

El objetivo  de la reunion
presencial fue continual con el
entrenamiento a los nuevos
consultores de 180 Degree

Consulting PUCP

En septiembre del 2022, tuvimos
el agrado de participar del

Perumin Inspira - Taller 4:
Emprendimiento Social como
herramienta de desarrollo

organizado por Kunan.

Nuestro director general, Sergio
Casquero fue invitados como
ponente para poder dictar el taller
a emprendedores regionales de la
red de Kunan.

PUCP,
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ACTIVIDADES DE
NETWORKING

SEMINARIO SOCIAL IMPACT PERU 2022

PACT PERU 2022

EMPODERANDO AL
EMPRENDEDOR SOCIAL
PARA CONSTRUIR UN
PERU SOSTENIBLE

27Y 28 DE MAYO
LUGAR: CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UCAYALl .

26y 27 de Octubre

En mayo del 2022 , se llevo a
cabo el Ill Seminario Sostenible:
Social Impact Peru 2022:
Empoderando al Emprendedor
Social para construir un Peru
sostenible'.

Un evento gratuito que
desarrolld6 The Peruvian Social
Incubator en las instalaciones de
la Cdmara de Comercio Industria
y Turismo de Ucayali este 27 y 28
de Mayo.

El evento se pudo desarrollar
gracias al acompanamiento de
nuestros aliados estratégicos:
Circulando, Pruébalo Bodegdén
Regional 'y Cédmara de de
Comercio, Industria y Turismo de
Ucayali.

TPSI estuvo presente en Peru
Venture Capital realizado el 26 y
27 de octubre gracias al aporte
de PECAP..

Perd » | En este evento pudimos
compartir informacion sobre los
g:.n*#;? [VRERP retos y desafios de las "VC"
F.'F (Venture Capital) para nuestro
g e pais. Asimismo, escuchamos
diferentes experiencias

@ NOS PUCP
Av. Camino Real 1037, Lima, Perd

latinoamericanas de startups,
fondos de inversidon y expertos en
el ecosistema de
emprendimiento.

En septiembre del 2022, el
equipo de TPSI participo en el
Festival Belga Otter Trotter
ottertrotter_festival. Un evento
gue es organizado anualmente
por la municipalidad de Malinas
en Bélgica.

Durante esta actividad pudimos
se logré c¢ pudimos se logro
compartirompartir las
actividades de incubacion
sostenible en Perd TPSI, asi como
también las historias de nuestros
emprendedores mediante juegos
y dinamicas disefadas para ninos
y adultos.
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ACTIVIDADES DE
NETWORKING

FERIA DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL 2022 -
UNIVERSIDAD BRUSELAS BELGICA

W& oo BE I 4 ELANET

Social Entrepreneurship Fair

MERCADO MUNDIAL NAVIDENO DE MECHELEN

MONDIAAL 2022

Tuvimos el agrado de participar
del La Feria del Emprendimiento
Social 2022 de la Universidad
Libre de Bruselas organizado
por vubrussel, VUB Social
Entrepreneurship, el 29 de
noviembre 2022.

Nuestra CEO - Cofundadora |,
Melanie Medina fue invitada
como ponente para presentar a
The Peruvian Social Incubator
(TPSI), como un caso de éxito

En diciembre del 2022 nuestro

socio estratégico Mechelen

Mondiaal
desarrollo su tradicional Mercado
Mundial Navideno en los

ambientes del restaurante social
Refuge en Malinas, Bélgica.

Por segundo ano consecutivo,
TPSI fue participe de este evento
en donde no solo logramos
compartir las historias de
nuestros emprendedores
Peruanos, sino también ofrecer
los productos de una de nuestras
emprendedoras de Jaén -
Detalleswarmiperuanit al pudblico
asistente con mucho éxito.
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PROYECTOS DE
FINANCIAMIENTO

PARA NUESTROS EMPRENDEDORES

TPSI desea que los emprendedores incubados tengan un crecimiento
constante después de recibir el programa de incubacion. De esta manera,
facilitamos la comunicacion y visibilidad de los concursos publicos y privados
para que puedan participar. Asimismo, brindamos las herramientas y
asesoria técnica a cargo de un consultor que los acompanan en el camino de
su postulacion.

La dindmica de trabajo es que cada consultor realice reuniones semanales
con su emprendedor a cargo para que desarrollen los entregables necesarios
para la postulacion. Ademas, se cuenta con una coordinadora de proyectos
quien es la encargada de monitorear y brindar retroalimentacion a cada
entregable.

PROINNOVATE - CONCURSO EMPRENDIMIENTOS
INNOVADORES 2022 -2023

TPSI brindd asesoria a emprendedores
gue ya habian sido incubados y que
desean seguir creciendo. Es asi que
desde el 2022, pudimos ser participes
del concurso STARTUP 9G brinda
capital semilla y acompanamiento
técnico a startups con al menos un
producto minimo viable con traccion, STARTUPQ
con el fin de acelerar la validacion y ‘
desarrollo de un producto comercial
para su ingreso en el mercado.
Adicionalmente, se busca impulsar a
aquellas que cuenten con una _ Concurso

oropuesta de valor basada en Emprendimientos Innovadores
sostenibilidad ambiental y/o en
mitigacion o adaptacion al cambio Noviembre 2022
climatico.

COE Y TCovate

'AC

BASES FINALES
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PROYECTOS DE
FINANCIAMIENTO

PARA NUESTROS EMPRENDEDORES

Durante el 2022, tuvimos la oportunidad de acompanar a tres (03) negocios
sociales en el concurso de Emprendimientos Innovadores lanzado por
Proinnovate: Goland (promocion 2021), Ecojrom (promocion 2022-1) y
ViajeroMarket.

© VIAJEROMARKET

¢De qué trata ?

ViajeroMarket es una plataforma online

ViajeroMarket

que le permite al turista (‘viajero’)

descubrir y planificar diversas " y £ iPlanificar su viaje a los
L. Lo - Mejores Destinos
actividades turisticas que puede . Amazénicos nunca fue tan

realizar en su visita a la amazonia
peruana. La plataforma también facilita
informacion ecoldégica y promueve la
retroalimentacion constructiva
emprendedor-cliente como parte de su - Vigjar con IMPACTO

. X . i Compra con PROPOSITO
estrategia de turismo sostenible e
inclusivo.

A mediano plazo, ViajeroMarket planea
incorporar servicios de alojamiento,
restaurantes y dar visibilidad a
productos de emprendedores
amazonicos.

Silvana Absi Melanie Medina Alexander Van de Velde  Ana Maria Dévila
Co-Founder & CED Chief Marketing Officer  Business Development Manager  Regional Sales & Product
Manager

Concurso Emprendedores

Innovadores - Proinnovate 2023

El objetivo de ViajeroMarket es la implementarcion de mejoras funcionales en
la pagina web de ViajeroMarket para potencializar los procesos y tener un
mayor rango de accion dentro de la amazonia peruana durante los nueve (09)
meses del proyecto, incluyendo un proceso de capacitacion y entrenamiento
a los principales emprendimientos turisticos en temas de tecnologia,
mercado y marketing.
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© GOLAND

¢De qué trata ?

Goland
plataforma de ventas digital dirigida a

Technologies es una

restaurantes “huariques” que busca
cerrar la brecha de informacion
tecnoldgica vy
restaurantes locales con una cartera

conectar a los

mas amplia de consumidores.

GOLAND

DL PRIMCIFAL ALLASO D LOS [MPREMDEDORES [N LATINOAMERICA.

Buscamos cerrar la brech
y conectar a restaurantes|

emprendedores que no
tienen acceso a
herramientas tecnoldgica
a bajo costo.

© ECOIROM

¢De qué trata ?

ECOJROM son productores e
industrializadores de cafés especiales
con sostenibilidad socioambiental
mediante trazabilidad de la cadena
con respaldo blokchain. También
buscamosintegrar a mas productores
y los capacitamos para producir
mejores cafés y cuidados con

nuestro ambiente.

ECOJROM

MARZO 2023

Concurso Emprendedores
Innovadores - Proinnovate 2023

Goland es la
Implementacion de la primera
version post Producto Minimo
Viable (primera version de la
aplicacion y gestor web) a su
funcionalidad total y capacitacion
en |los restaurantes de Lima Centro
y Lima Oeste (corto plazo) y Lima
Norte, Lima Este y Lima Sur
(mediano plazo).

Q
NUESTRO EQUIPO

El objetivo de

00 QO

Marco Mavila  Andrés Abed

Adrian Alvizuri  Javier Céceres

Founder & COO Founder & CTO Founder & CEQH Founder & CPO/

Equipo multidisciplinario con mis de 20 afos de experiencia conjunta

Concurso Emprendedores
Innovadores - Proinnovate 2023

El objetivo de ECOJROM es la
implementacion de maquinaria
mejoramiento de los procesos
industriales del café y capacitacion
a familias cafeteleras de Jaén.
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RECURSO HUMANO

LAS PERSONAS QUE HACEMOS POSIBLE TPSI

Melanie

Medina
Co-Founder &
CEO

m @Melanie Medina

Georges

Dusart
Asesor estratégico
de financiacién

E georges.dusart@telenet.be

Silvana
Absi
Coordinadora de
proyectos

m @SilvanaAbsi

Sonja
Hummel

Especialista en
impacto social

m @SonjaHummel

Mayra Muhoz
Asesora legal

Sergio
Casquero

Co-Founder &
Director General

m @SergioCasquero

Rony
Matute

Contador

m @rony-matute-galarza

Betsabe
Veliz
Gestor de proyectos

m @BetsabeVeliz

Alexander Van
de Velde

Asesor empresarial
estratégico

m @AlexanderVanDeVelde

E mayra.munozh@gmail.com
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= & RECURSO HUMANO

. 180Degrees
Social Incubator c°v:yTiine

LAS PERSONAS QUE HACEMOS POSIBLE TPSI

Equipo de coaches del programa de incubacién gracias a la alianza
estratégica con 180 Degree Consulting PUCP. Estudiantes de ultimos
ciclos de carreras multiciplinarias con enfoque social en su vida

profesional.
Antonella f:esc:lso
Lopez u
L COACH

Gestion Publica

m @AntonellalLopez

Angiela Fernandez

COACH

Gestion Empresarial y
Social

m @AngielaFernandez

Luis
Portocarrero
COACH

Economia

m @LuisPortocarero

Jimena

Hurtado
COACH

Antropologia
m @JimenaHurtado

Ing. industrial

m @JesusCucho

Jhoan

Taboada
COACH

Economia

m @JhoanTaboada

Adriana

Carhuamaca
COACH
Gestion Social

m @AdrianaCarhuamaca

Shayury

Chavez
COACH
Ciencias Politicas

m @ShayuryChavez
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= €& RECURSO HUMANO

. 180Degrees
Social Incubator c°v:yTiine

LAS PERSONAS QUE HACEMOS POSIBLE TPSI

Equipo de coaches del programa de incubacién gracias a la alianza
estratégica con 180 Degree Consulting PUCP. Estudiantes de ultimos
ciclos de carreras multiciplinarias con enfoque social en su vida

profesional.
lan Magdyel
Vilcahuaman Yupanqui
COACH COACH
Ing. Industrial Economia

m @lanVilcahuaman m @MagdyelYupnqui

Jean Carlo
Briceio

COACH
Ciencias Politicas

m @3JeanCarloBricefio

hasta el momento el equipo humano de coaches y

también apoyo en los procesos de reclutamiento y
seleccion de los mismos.

Invitamos a que visiten su pagina web y redes sociales
para mayor informacion.
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NUESTROS PARTNERS
UNION EUROPEA

EN TPSI CREEMOS EN EL PODER DE LAS ALIANZAS

A Provincie @ MM
Antwerpen

MONDIAAL

— Wereldraad
Provincie Mechelen Kortenber
Antwerp Mondiaal °

B E I m ACADEMICS FOR
Social Entrepreneurs Insoire DEVELOPMENT

Academics For

Belgium Trooper Development
Impact

VRIJE h T 4 S

ursu\égnswm ' humasol |_ THE

BRUSSEL

: TEACHERS
Vrije University Humasol

Brussel Teach

The Teachers

Burgerinitiatieven . _] )

voor Ontwikkelings- 1 E"UOBC(’:lf'KII_r

samenwerking ¥ ENTREPRENEURSHIP
L 4 " _| Think, create & connect

4DEPijler VUB Chair Social

Entrepreneurship

& Pijler

11.11.11
( ’ CIRCULAR INFLUENCE
VECHT MEE TEGEN ONRECHT GLOBAL SUSTAINABLE POSITIVE IMPACT
Vecht Mee Tegen Circular Influence
Onrecht
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NUESTROS PARTNERS
LATAM

EN TPSI CREEMOS EN EL PODER DE LAS ALIANZAS

B | nited
= Peruvian
] Youth

Est. 2009

A: CENTRUMPUCP

BUSINESS SCHoOOL

Centrum PUCP Um_tepl
Velay, Business School Peruvian
Youth
= (G KUNAN
180Degrees \ 3 B s
CONSULTING
S Kunan
180 Degrees Acertar
Consulting
PUCP

RED DE {
IMPACTO |8

Red Impacto LATAM Universidad Nacional
Amazonica de Madre

de Dios

Damas del
Bicentenario
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NUESTROS PARTNERS

NUEVOS ALIADOS

SOCIEDAD DE DAMAS DEL
BICENTENARIO

Sociedad de Damas del Bicentenario es la primera
organizacién de damas altruistas en el Perqy,
comprometidas con el fomento y promocion la practica
de los valores en toda nuestra sociedad, que tiene como
uno de sus principales ejes de accion social el
emprendimiento. La alianza realizada para la difusion
de eventos, seminarios y actividades en beneficio de
ambas partes.

RED DE IMPACTO LATAM

‘. . Concretamos una alianza desde agosto del 2022 con
. Red de Impacto lLatam: el propdsito es unir a las

f organizaciones de apoyo al emprendimiento en LATAM,
RED DE ‘ potenciar el trabajo colaborativo y la generacion de
Iy‘

IMPACTO alianzas en el ecosistema, de esta manera impulsar a la
region contribuyendo al bienestar econdmico. Al
momento, hemos podido ser participe de un ambiente
de netwroking y visbilidad en su pagina web.

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

La Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios fue
fundada el 5 de julio del ano 2000 bajo la Ley N°27297 con
la finalidad de brindar servicios educativos de nivel
universitario de calidad (formacion profesional,
investigacidn, proyeccion social y extensién universitaria).
La alianza radica en la co creacion de eventos y proyectos
dirijidos a emprendedores de la localidad. Al momento se
ha pidido realizar el seminario taller durante noviembre
del 2022 para emprendedores de nuestro programa e
invitados de la unviersidad.

KUNAN

Kunan es la plataforma peruana de fortalecimiento al
ecosistema de emprendimiento social y ambiental en el
KUNAh pais. Integran y propician sinergias entre los distintos

actores, publicos y privados. De esta manera, la actividad
centrar es desarrollar proyectos que vinculen el sector
privado en el rubro del emprendimiento social.
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Social Incubator

GRADECIMIENTOS

Queremos agradecer y reconocer el esfuerzo de
toda la gente que ha trabajado sin descanso
para que este proyecto y su reporte pudieran ser
una realidad.

NUESTRA INFORMACION

@ www.theperuviansocialincubator.com

COMUNICATE CON NOSOTROS

Peru: +51 991 882 568
Bélgica: +32 (0)474 3600 28
DA< info@theperuviansocialincubator.com

@The Peruvian Social @ @tpsi.socialincubator
Incubator (TPSI)
@The Peruvian Social 6 @The Peruvian Social
Incubator (TPSI) — Incubator
iKTo

@The Peruvian Social
Incubator
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	INTRODUCCIÓN
	Desde que somos pequeños escuchamos que el Perú es más grande que sus problemas. Uno de esos problemas está centrado en la mínima inversión en programas educativos y en consecuencia la falta de oportunidades en regiones alejadas. El contexto de la migración en los últimos 30 años hacia las ciudades capitales, principalmente Lima, nos enseña que las brechas sociales siguen existiendo y eso explica en parte la problemática social por la que estamos atravesando en estos tiempos. Sin duda, un problema durísimo, que ya no podemos hacer de lado.  En frente de esta situación, The Peruvian Social Incubator (TPSI) aparece como una propuesta concreta de respuesta. Cuando decidimos apostar con Melanie por este proyecto allá por el 2018, lo hicimos pensando en dejar de lado la teoría y el análisis para pasar a la acción. Bien dicen que nunca habrá un momento perfecto para emprender, y de esta manera, nosotros tampoco esperamos encontrar el momento perfecto, decidimos apostar por fundar TPSI una incubadora enfocada en los emprendimientos sociales de las regiones más alejadas del país.  Durante estos 04 años, hemos logrado recorrer más de la tercera parte del país, incubando más de 35 emprendimientos de todos los sectores, hemos aprendido muchísimo sobre la realidad que vive cada región y sobretodo hemos podido ser parte activa del crecimiento y progreso de nuestros emprendedores. No hay mayor satisfacción que sentir que hemos contribuido en que hoy, tengan mejores capacidades y herramientas para seguir apostando por desarrollar sus negocios y porque no, estar listos para poder concursar palmo a palmo con proyectos locales o internacionales.



	The Peruvian
	Social Incubator
	Por eso, para este 2023 nos hemos propuesto lograr articular un ecosistema emprendedor donde podamos articular esfuerzos del sector privado, del estado y de organizaciones globales con interés en la amazonía para que entre todos podamos construir espacios de desarrollo y de promoción del emprendimiento. Esta es una apuesta que no podemos hacer solos. El compromiso por fortalecer este ecosistema nos comprende a todos los actores que formamos parte de este contexto. La apuesta es ambiciosa, pero creemos firmemente que éste es el camino correcto.  Por eso, a partir de esta nueva visión, cuando volvamos a escuchar que el Perú es más grande que sus problemas, entenderemos que no se trata del Perú como un concepto aislado sino de sus emprendedores, de su gente, de aquellos que son capaces de sacar adelante un proyecto aún sin apoyo, aún sin tecnificación, aún sin inversión local. Son capaces porque nacieron con una fortaleza indudable. Imagínense de qué seríamos capaces, si pudiéramos darles las condiciones necesarias para alcanzar niveles de desarrollo a la vanguardia de la región.  Llegaremos a ser, entonces, una potencial mundial? La pelota está en nuestra cancha.
	Sergio Casquero
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	20 22
	TPSI decidió iniciar el programa de incubación 2022 de emprendimiento social en las ciudades de Cajamarca, Ucayali, Madre de Dios, Lima, Ica, Ayacucho y Arequipa.
	Tenemos la convicción que al  empoderar a los emprendedores regionales podremos crear mas puestos de trabajo, oportunidades de negocio, impulsar la innovación, educar sobre impacto sostenible y, por tanto, crear un círculo social local (y nacional) que gire entorno al emprendimiento sostenible colaborativo en el Perú.
	Por tanto, uno de nuestros principales incentivos, es poder fomentar el apoyo en las regiones en que trabajamos. De esta manera se puede contribuir positivamente en la problemática social que existe en sus localidades.
	Estamos presente en 7 regiones del país
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023
	Cajamarca
	Ucayali
	Lima
	Ica
	Ayacucho
	Arequipa
	Madre de Dios
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	PROGRAMAS DE INCUBACIÓN 2022
	CONTEXTO

	REGIONES IMPACTADAS
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	AREQUIPA
	Población que asciende a los 1,38 millones de habitantes.
	Arequipa es la región del interior que más contribuye a la economía nacional (5,5% del PBI y 8,8% de la exportación).
	91%
	Minerales

	4%
	Textiles

	2%
	Bienes agropecuarios

	1%
	Químicos
	Algunas de sus principales problemáticas son:

	26.2%
	Brecha Salarial

	19.9%
	Tasa de desempleo


	LIMA
	Población que asciende a los 9.48 millones de habitantes.
	Su oferta exportable de Lima corresponde principalmente:
	59%
	Agroindustria

	14%
	Productos pesqueros

	17%
	Minerles

	26.2%
	No acceso a agua potable ni alcantarillado

	3.5%
	Deserción escolar  en inicial y primaria

	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	CAJAMARCA
	Población que asciende a los 1.2 millones de habitantes. La 4º región más poblada del interior del país
	La actividad económica de Cajamarca se compone
	1º productor de leche y café
	2º productor de oro
	78%
	Minerales

	10%
	Agroindustria

	30%
	Ganadería

	22%
	Bienes Agrícolas
	Algunas de sus principales problemáticas son:

	42.5%
	Situación de pobreza

	1 de cada 4 niños
	Cajamarca
	Desnutrición crónica


	PUCALLPA
	Una población que asciende a los 1,38 millones.
	Algunas de sus principales problemáticas son:
	26.2%
	Brecha  salarial

	15.9%
	La actividad económica de Pucallpa se compone
	Tasa de  desempleo

	30%
	Comercio

	10%
	Agroindustria
	Pucallpa


	78%
	Silvicultura
	Productos bandera:

	59%
	Aceite  palma

	31%
	Madera

	100%
	Cacao

	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	AYACUCHO
	Una población que asciende a los 1,38 millones.
	La actividad económica de Ayacucho se compone
	4º productor de oro
	6º productos en plata

	94%
	Mineria - Metalúrgica

	15%
	Agropecuario
	Algunas de sus principales problemáticas son:

	20%
	No tiene nivel educativo

	25%
	Ayacucho
	Pobreza


	MADRE DE DIOS
	Una población que asciende a los 141 millones.
	La actividad económica de Madre de Dios se compone:
	69%
	Producción de Oro

	20%
	Nueces de Brasil

	10%
	Productos maderables
	Algunas de sus principales problemáticas son:

	20%
	Servicios de agua y desagüe

	40%
	Tala ilegal
	Madre de Dios
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	ICA
	Una población que asciende a los 391,519 habitantes
	La actividad económica de Ica se compone
	47%
	Minerales

	25%
	Vegetales

	4%
	Productos pesqueros

	3%
	Textiles
	Algunas de sus principales problemáticas son:

	20%
	Falta de agua y desague

	25%
	Pobreza

	Desde el 2018, The Peruvian Social Incubator viene incubando a emprendedores  de la selva, sierra y costa peruana ya que creemos en el potencial del emprendedor peruano. De esta manera, TPSI brinda asesoramiento personalizado para que los emprendedore puedan estructurar un modelo de negocio sostenible y escalable. Invitamos a que visiten su página web y redes sociales para mayor información.
	@The Peruvian Social Incubator (TPSI)
	@The Peruvian Social Incubator (TPSI)
	@tpsi.socialincubator
	@The Peruvian Social Incubator
	@The Peruvian Social Incubator


	OBJETIVO Y METAS DEL PROGRAMA DE INCUBACIÓN 2022
	OBJETIVO
	META

	PARTICIPANTES DEL PROGRAMA
	" 18 emprendedores  fueron incubados"
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	EMPRENDEDORES INCUBADOS
	Programa de incubación I
	Estos ocho (08) emprendedores incubados desarrollaron sus ideas, crearon un plan de negocios bajo la asesoría personalizada de los coach.
	Yosselyn Chavez
	Creando y Danzando
	Lima
	Bryan Villafuerte
	Green Cycle
	Lima
	Rodolfo Ponde
	Rockea
	Lima
	Ximena Ibañez
	Validamentes
	Lima
	Johny Romero
	Ecojrom
	Cajamarca
	Elita Alarcón
	Warmi Peruanita
	Cajamarca
	"Validamentes" es una organización  interdisciplinaria que busca generar espacios empáticos e inclusivos para que jóvenes y adultos/as puedan validar sus historias mediante proyectos socioculturales e innovadores.
	"Ecojrom" es un emprendimiento de familia de caficultores que ofrecen café especial tostado molido. Asimismo, capacitan a más familias caficultoras del mismo sector.
	"Tinkuy Público" busca contribuir en la construcción de un país más justo, inclusivo y sostenible donde sus procesos de políticas públicas tengan participación activa de la ciudadanía.
	"Warmi Peruanita" es un emprendimiento que realiza detalles personalizados para regalos, decoración como cuadros hilorama, diferentes tejidos a crochet, cuadros en lienzo, cajas personalizadas entre otros.
	"Latan Sostenible" es una organización que impulsa el desarrollo sostenible en Latinoamérica a través de la implementación de proyectos por el planeta, para las personas y su prosperidad.

	Fátima Quispe
	Tinkuy
	Lima
	Yliani Garcia
	Latan Sostenible
	Ica
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	EMPRENDEDORES INCUBADOS
	Programa de incubación II
	Estos diez (10) emprendedores incubados desarrollaron sus ideas, crearon un plan de negocios bajo la asesoría personalizada de los coach.
	Enrique Ruiz
	Curimana
	Pucallpa
	Gonzalo Román y José Mendoza
	Repostería Maju
	Madre de Dios
	@ReposteríaMaju
	@maju.1023

	Eli Guevara
	Niva Orgáica
	Ayacucho
	Valeria Luna
	RaizAmaz
	Madre de dios
	@Raízamaz
	@Raízamaz

	Jessica Rojas
	Soy Feliz
	Lima
	Maria del Rosario Vargas
	Yunka Cosmética
	Madre de Dios
	@yunkaCosmeticanatural
	@yunka_cosmeticanatural
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	EMPRENDEDORES INCUBADOS
	Programa de incubación II
	En total, durante el 2022 se tuvo dieciocho (18) emprendimientos incubados y un emprendimiento invitado
	Agustin Medeyro
	Gosha Amazónica
	Madre de Dios
	@goshaAmazónicaCare
	Anthony Urquizo
	Flora Circular
	Arequipa

	@floracircular
	Eliani Monagas
	Deelestudio Creativo
	Madre de Dios

	@deelestudiocreativo
	@deelestudiocreativo
	Isabel Pachari
	Emprende Amazónica
	Madre de Dios

	@EmprendeAmazónica
	@EmprendeAmazónica


	EMPRENDEDORA  INVITADA
	Programa de incubación II
	Judith Chinchay
	Jacum

	@ProductoAgroforestalJACUM
	@jacumperu

	En total, durante el 2022 se tuvo dieciocho (18)emprendimientos incubados y un (01) emprendimiento invitado
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	PLAN DE TRABAJO
	Sueño del fundador
	El negocio
	Segmentación de mercado & Mercado meta
	Descubrimiento del cliente
	Propuesta de Valor
	Finanzas
	Impacto Social y Ambiental
	Elevator Pitch
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	LA RUTA DE INCUBACIÓN
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023

	RUTA DE LA INCUBACIÓN EN 864 HORAS
	24h
	16h
	08h
	48h
	Gracias a las capacidades, compromiso y profesionalismo que caracterizan la cultura organizacional de nuestro capital humano, logramos que las Masterclass se llevarán a modo de clases magistrales dictadas por miembros del equipo TPSI y algunos invitados especiales, con una duración promedio de tres (03) horas. En total, se ofrecieron ocho (08) sesiones masterclass, resultando un aproximado de veinticuatro (24) horas de dictado.
	Cada emprendedor incubado tuvo la oportunidad de contar con dos (02) horas semanales de coaching por módulo a cargo del equipo de 180DC, dando un total de dieciséis (16) horas. Asi mismo, se brindo una (01) hora semanal de mentoría por emprendimiento, dando un total de ocho (08) horas. De esta manera, se impartio cuarentaiocho (48) horas de  capacitación integral por cada emprendedor haciendo un total de 864 horas invertidas para los 18 emprendimientos incubados.
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	Social Lean Canvas como base
	Masterclass semanales
	Sesiones de coaching y mentoría
	Materiales
	Viaje a la región
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	METODOLOGÍA
	ANÁLISIS DE METODOLOGÍA
	La metodología basada en el Social Lean Canvas y Active Learning se basó en el aprendizaje activo como enfoque de instrucción que trata de involucrar activamente a los emprendedores con el material del programa a través de preguntas, resolución de problemas, estudios de casos, y otros métodos.
	Sobre los módulos temáticos
	Los módulos temáticos tuvieron como objetivo explicar mediante los casos el concepto teórico. Esto fue de suma importancia para explicar las bases del proyecto a los emprendedores. Las sesiones de coaching y mentoría personalizada le permitieron al emprendedor reforzar mejor los conceptos difíciles de profundizar durante las masterclass. Por otro lado, el uso de los materiales adicionales (videos), que se crearon para el segundo programa de incubación. Estos sirvieron de apoyo y consulta tanto para los coaches y emprendedores.  Los módulos fueron alojados en una plataforma centralizada y virtual.
	A través de la encuesta final del programa, el 90% de los emprendedores confirmaron que las clases virtuales fueron muy importantes para aprender sobre negocios desde cualquier lugar del país.
	En así que logramos que el 100% de los emprendedores desarrollaran el Social Lean Canvas abreviado a través de la realización de sus presentaciones pitch de manera exitosa.

	Coaching
	En cuanto al servicio de coaching impartido por el equipo de 180DC, el 95%  de los  emprendedores resaltaron el respeto y la empatía como algunas de las características  más importantes de nuestros coaches.
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	ÁREAS DE MEJORA -  METODOLOGÍA
	Las áreas de mejora que se identificaron durante el primer programa fueron:
	Dificultades en la comprensión de los módulo de finanzas, segmentación de mercado y propuesta de valor.
	Falta de tiempo disponible de emprendedores
	Por otro lado, durante el segundo programa fueron:
	Dinámica de duplas (equipo coach)
	Nivel de participación de los emprendedores en las Masterclass
	Áreas de mejora
	Cambios en el programa
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	RECURSOS E INSTRUMENTOS
	Plataforma zoom
	Grupo de whatsapp
	La creación de múltiples grupos de WhatsApp fueron utilizados como el canal más accesible y efectivo de comunicación durante el programa entre emprendedores y equipo de TPSI.
	El aplicativo facilito la organización, interacción, aprendizaje de manera remota y la trasmisición de comunicados, videos, módulos temáticos, entre otros.
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	Actividad Adicional: Seminario Taller - Estrategias para el desarrollo de estratégias para el emprendedor.
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	OBJETIVO
	OBJETIVOS ESPECÍFICO
	DINÁMICAS DEL TALLER
	Dinámica 1: testimonio emprendedor
	Dinámica 2:  Juego del calamar ¿Cliente, mercado o procesos?
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	Dinámica 3:    La Negociación
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	Dinámica 4: Comprador y vendedor
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	METODOLOGÍA
	MEDICIÓN DEL PROGRESO DEL PROGRAMA
	Los objetivos de rendimiento muestran métrica de valor medible que demuestra la eficiencia con la que una TPSI está operando para lograr sus objetivos. En los informes de rendimiento pudimos incluir indicadores de desempeño, los datos que hemos recopilado y las actividades que hemos llevado a cabo en relación a las actividades del programa.


	95%
	Asistencia de emprendedores a las Masterclass.
	emprendedores incubados

	66%
	Accedieron desde su celular a las clases.
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	PARTICIPACIÓN E IMPACTO
	Asistencia y actividades
	Logros

	CLAUSURA
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	Cierre del programa 1
	El final del programa de incubación concluyó con la presentación pitch de los ocho (08) emprendimientos incubados. En la primera fecha tuvimos el agrado de organizar el evento presencialmente ya que la mayoría de emprendedores eran de Lima. Sin embargo, la segunda fecha se realizó de manera virtual. En dicha oportunidad tuvimos tres (03) jurados de honor, quienes evaluaron  las presentaciones de negocios sociales.  Contamos con la participación de Betsabé Veliz (TPSI), Abel Díaz (VUB - Bélgica), Sergio Casquero (TPSI) y Melanie Medina (TPSI).
	Los ganadores del pitch fueron Ximena Ibáñez (Validamente) y Fatima (Tinkuy Público) quienes obtuvieron el primer lugar en cada fecha respectivamente.

	JURADO
	El jurado pudo brindar retroalimentación y recomendaciones a cada emprendedor sobre su modelo de negocio, asi como también pudieron contar experiencias propias muy enriquecedoras para compartirlas con los emprendedores.
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	Cierre del programa 2
	El final del programa de incubación concluyó con la presentación pitch de diez (10) emprendimientos incubadores.   Después  de  las  productivas  jornadas  de  trabajo desarrolladas, llegamos al día de la clausura con la participación de tres (03) jurados de honor, quienes evaluaron el desenvolvimiento de los emprendedores al presentar  el elevator pitch de cada modelo de negocio. En dicho escenario, contamos con la participación de Andrea Naranjo (Tech Brussels, Bélgica), Sergio Casquero (TPSI) y Melanie Medina (TPSI).
	JURADO
	Durante esta segunda edición del programa de incubación se observó que los emprendimientos pudieron aterrizar mucho mejor los modulos temáticos en cada entregable, asimismo de aproximarse a un impacto social más sostenible.
	Los ganadores del pitch fueron Isabel Pachari (Emprende Amazónica) y Jessica Rojas (Chocolatería Soy Feliz), que obtuvieron el primer y segundo puesto, respectivamente.
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	CONCLUSIONES DEL PROGRAMA
	Aspectos a mejorar
	En la introducción de este documento se habló sobre cuáles son los objetivos que se deseaban lograr con el programa, es decir, capacitaciones integrales acompañadas de coaching personalizado para la estructuración de un modelo de negocio que aporte valor a la sociedad.  Nuestro programa ha contribuido de manera muy importante para identificar y resaltar los puntos que hay que cubrir y considerar para llevar a cabo con éxito el programa. Sin embargo, también nos deja  áreas de mejora para subsanar en nuestros programas futuros. Dentro de los puntos que consideramos tienen más importancia, el equipo de TPSI ha identificado los siguientes:
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	PARA NUESTROS EMPRENDEDORES
	PROINNOVATE - CONCURSO EMPRENDIMIENTOS INNOVADORES 2022 -2023
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	@SergioCasquero


	Georges Dusart
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	The Peruvian
	LAS PERSONAS QUE HACEMOS POSIBLE TPSI
	Equipo  de coaches del programa de incubación gracias a la alianza estratégica con 180 Degree Consulting PUCP. Estudiantes de últimos ciclos de carreras multiciplinarias con enfoque social en su vida profesional.
	Antonella Lopez
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	Equipo  de coaches del programa de incubación gracias a la alianza estratégica con 180 Degree Consulting PUCP. Estudiantes de últimos ciclos de carreras multiciplinarias con enfoque social en su vida profesional.
	Ian  Vilcahuamán
	Magdyel Yupanqui
	Jean Carlo Briceño
	Desde finales del 2021, TPSI empezó la alianza con 180 Degree Consulting PUCP (180DCPUCP), en donde hemos realizado la implementación dede dos programas de incubación  en conjunto con la organización durante el 2022. Es así que desde 180DCPUCP nos han brindado hasta el momento el equipo humano de coaches y también apoyo en los procesos de reclutamiento y selección de los mismos.
	Invitamos a que visiten su página web y redes sociales para mayor información.
	https://www.linkedin.com/company/180dcpucp/mycompany/
	https://www.facebook.com/180DCPUCP
	https://www.instagram.com/180dcpucp/


	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	NUESTROS PARTNERS UNIÓN EUROPEA
	EN TPSI CREEMOS EN EL PODER DE LAS ALIANZAS
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	NUESTROS PARTNERS LATAM
	EN TPSI CREEMOS EN EL PODER DE LAS ALIANZAS
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	NUESTROS PARTNERS
	NUEVOS ALIADOS
	SOCIEDAD DE DAMAS DEL BICENTENARIO
	RED DE IMPACTO LATAM
	UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZÓNICA DE MADRE DE DIOS
	KUNAN
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	DIRECTORIO EMPRENDEDOR
	NUESTRA RED DE EMPRENDEDORES
	JULES AREVALO AQUACULTURE BUSINESS (Madre de Dios)
	ANAMARIA DAVILA ECO NEGOCIOS SAN IGNACIO (Cajamarca)
	LEYDI ESTELA TOE ECOTIENDA (Cajamarca)
	JOSE TUCUNANGO BAMBU COFFEE (Cajamarca)
	ANA MARÍA DÁVILA ECOPERU (Cajamarca)
	RICARDO CALLE TURUCO (Cajamarca)
	SHIRLEY MIJAHUANCA FAMAPAY (Cajamarca)
	CRISTINA HUAMÁN MY COFFEE JAÉN (Cajamarca)
	YOLANDA IBARRA  WARAYO-FRUTOS AMAZÓNICOS (Madre de Dios)
	CINDY DIAZ ADICH (Cajamarca)
	JAMES SILVA LIDER KICS (Cajamarca)
	LLOYSI LOPEZ NEGOCIOS SILVA (Cajamarca)
	PILAR ARENAS VANILLA DOLLS (Arequipa)
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	DIRECTORIO EMPRENDEDOR
	NUESTRA RED DE EMPRENDEDORES
	BRIGITTE HIDALGO  PSI ESTAR BIEN La Libertad (trujillo)
	DIEGO MINANYA LAD ACADEMY (Lima)
	NURY DURAND NURY DU (Arequipa)

	YOSSELYN CHAVEZ CREANDO Y DANZANDO (Lima)
	BRYAN VILLAFUERTE GREEN CYCLE (Lima)
	XIMENA IBAÑEZ VALIDAMENTES (Lima)
	RODOLFO PONCE  ROCKEA (Lima)
	FÁTIMA QUISPE TINKUY PUBLICO (Lima)
	YLIANI GARCIA LATAM SOSTENIBLE (Lima)
	JOHNY ROMERO ECOJROM (Cajamarca)
	ELITA ALARCÓN WARMI PERUANITA (Cajamarca)
	ENRIQUE RUIZ CURIMANA (Pucallpa)
	GONZALO ROMAN Y JOSÉ MENDOZA REPOSTERPIA MAJU (Madre de Dios)
	JESSICA ROJAS SOY FELIZ (Lima)
	ELI GUEVARA NIVA ORGÁNICA (Ayacucho)
	REPORTE ANUAL 2022
	MARZO 2023


	DIRECTORIO EMPRENDEDOR
	NUESTRA RED DE EMPRENDEDORES
	AL MOMENTO TENEMOS 38 EMPRENDIMIENTOS REGIONALES INCUBADOS


	TE INVITAMOS A LEER NUESTROS INFORMES DE IMPACTO DEL 2020 Y 2021
	The Peruvian
	Social Incubator
	AGRADECIMIENTOS
	Queremos agradecer y reconocer el esfuerzo de toda la gente que ha trabajado sin descanso para que este proyecto y su reporte pudieran ser una realidad.
	NUESTRA INFORMACIÓN
	www.theperuviansocialincubator.com

	COMUNICATE CON NOSOTROS
	Perú: +51 991 882 568
	Bélgica: +32 (0)474 3600 28
	info@theperuviansocialincubator.com




